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สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่วงก์ อ.แม่วงก์ จ.นครสวรรค์

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/เป้าหมาย ผลการดำเนินการ
ผลลัพธ์ ผลสำเร็จ

๑. การสร้างจิตสำนึก ค่านิยมของ
บุคลากรให้ปฏิเสธและต่อต้านการ
ทุจริต

ร้อยละ 80 ของบุคลากรที่ได้รับการ
ปลูกฝังทัศนคติ ค่านิยมเกี่ยวกับการ
ต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบ

๑.จัดประชุมชี้แจงแนวทางการปฏิบัติเกี่ยวกับ
ประมวลจริยธรรม การป้องกันผลประโยชน์ทับ
ซ้อน และการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ มีผู้เข้าร่วม ร้อยละ ๑๐๐
๒. มีการสอดแทรกความรู้เกี่ยวกับคุณธรรม
จริยธรรม การป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ในที่ประชุม/อบรม ทุกครั้ง

- ดำเนินการจัดประชุมแนวทางการ
ปฏิบัติเกี่ยวกับประมวลจริยธรรม 
การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน และ
การป้องกันและปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบให้กับเจ้าหน้าที่
ในสังกัดทุกคน

๒. มาตรการเสริมสร้างธรรมาภิบาล
ป้องกันและลดความเสี่ยงในการเกิด
ทุจริตและประพฤติมิชอบ

มาตรการของสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอแม่วงก์ เสริมสร้างการป้องกัน
การทุจริต จำนวน 1 มาตรการ

๑.มีการกำหนดมาตรการวิเคราะห์ความเสี่ยงใน
การใช้จ่ายงบประมาณ
- กำหนดให้มีการตรวจสอบการใช้จ่ายงบประมาณ
อย่างเคร่งครัด
- กำหนดให้มีการตรวจสอบ เฝ้าระวังกรณีการร่วม
มือกันระหว่างข้าราชการ และเอกชน ที่อาจมีการ
ทุจริตในโครงการที่มีงบประมาณสูง
2. มีการกำหนดนโยบาย และให้ผู้บริหารประพฤติ
ปฏิบัติตนให้เป็นตัวอย่างที่ดีในการดำเนินการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต

- ดำเนินการแล้ว ๒ ครั้ง/ปี

๓. การประชาสัมพันธ์ และจัดทำคู่มือ
การป้องกันการทุจริตในการปฏิบัติ
ราชการ

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่วงก์ มี
การจัดทำคู่มือการปฏิบัติงานเผยแพร่
เพื่อป้องกันการทุจริตอย่างน้อย 
จำนวน ปีละ 1 ครั้ง

จัดทำคู่มือในการปฏิบัติงานเพื่อป้องกันการทุจริต
ในการปฏิบัติราชการ และแจ้งเวียนให้เจ้าหน้าที่ใน
สังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่วงก์ ทราบ
และถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด

- ดำเนินการจัดทำคู่มือ ๑ เล่มในการ
ปฏิบัติงานเพื่อป้องกันการทุจริตใน
การปฏิบัติราชการ และแจ้งเวียนแล้ว 



โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/เป้าหมาย ผลการดำเนินการ
ผลลัพธ์ ผลสำเร็จ

๔.จัดตั้งศูนย์จัดการเรื่องร้องเรียน/
แจ้งเบาะแสด้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ

ศูนย์รับเรื่องร้องทุกข์ร้องเรียนที่จัดตั้ง
ขึ้นหรือพัฒนา จำนวน 1 ศูนย์

ดำเนินการจัดตั้งศูนย์จัดการเรื่องร้องเรียน/แจ้ง
เบาะแสด้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จัดให้มี
ทางการรับฟังความคิดเห็น ๕ ช่องทาง
  ช่องทางที่ ๑ โทรศัพท์ ๐ ๕๖๒๓ ๘๐๔๓
  ช่องทางที่ ๒ ไปรษณีย์
  ช่องทางที่ ๓ เว็บไซต์ www.mwdph.in.th 
  ช่องทางที่ ๔ ศูนย์บริหารจัดการเรื่องราวร้องทุกข์ 
กระทรวงสาธารณสุข
  ช่องทางที่ ๕ ศูนย์ดำรงธรรม จังหวัด อำเภอ

- มีศูนย์รับเรื่องร้องทุกข์ร้องเรียน
และดำเนินการต่อเนื่อง

๕.การประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วย
งานภาครัฐ (ITA)

ผลการดำเนินงานด้านคุณธรรมและ
ความโปร่งใสการดำเนินงานของ
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่วงก์ 
ร้อยละ 85

มีการพัฒนาระบบการทำงานของหน่วยงานตาม
หลักธรรมาภิบาลและเปิดเผยข้อมูลข่าวสารและ
มาตรฐานการปฏิบัติงานเพื่อการตรวจสอบถ่วงดุล

- ดำเนินการแล้ว

๖.กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์ของ
เจ้าหน้าที่ในสังกัดสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอแม่วงก์ในการต่อ
ต้านการทุจริต

มีกิจกรรมการประกาศเจตนารมณ์ต่อ
ต้านการทุจริต 1 ครั้ง

มีการประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริต 1 ครั้ง
ของเจ้าหน้าที่

- มีการประกาศเรียบร้อย

๗.กิจกรรมรวมกลุ่ม ชมรม 
STRONGของเจ้าหน้าที่ในสังกัด
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่วงก์
ในการป้องกันการทุจริตของหน่วย
งาน

มีกิจกรรมการประกาศเจตนารมณ์ต่อ
ต้านการทุจริต 1 ครั้ง

มีการรวมกลุ่ม และแสดงสัญลักษณ์ STRONG 
ของเจ้าหน้าที่

- มีการดำเนินการเรียบร้อย


