
กรอบแนวทางการเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์
ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่วงก์ อ.แม่วงก์ จ.นครสวรรค์

ที่ หัวข้อเรื่องของข้อมูล ขั้นตอนการเผยแพร่/ปรับปรุง
ข้อมูล ผู้รับผิดชอบ ผู้ตรวจสอบ

๑ ข้อมูลพื้นฐาน ประกอบด้วย
๑. ข้อมูลผู้บริหารหน่วยงาน
๒. นโยบายของผู้บริหาร
๓. โครงสร้างหน่วยงาน
๔. หน้าที่และอำนาจของหน่วยงาน ตาม
กฎหมายจัดตั้งหรือกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง   
๕. กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงาน 
หรือปฏิบัติงานของหน่วยงาน
๖. ข่าวประชาสัมพันธ์ แสดงข้อมูลข่าวสาร
การดำเนินงานตามหน้าที่ อำนาจ และภารกิจ
หน่วยงาน เป็นข้อมูลข่าวสารในปี ๒๕๖๘
๗. ข้อมูลการติดต่อหน่วยงาน ที่อยู่ หมายเลข
โทรศัพท์ โทรสาร แผนที่ตั้งหน่วยงาน 
๘. ช่องทางรับฟังความคิดเห็นที่บุคคล
ภายนอกเข้ามาแสดงความคิดเห็นได้
๙. วิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่านิยม MOPH
๑๐. ยุทธศาสตร์ของประเทศโดยรวม
๑๑. พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม 
พ.ศ.๒๕๖๒
๑๒. ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน 
พ.ศ.๒๕๕๒
๑๓. ข้อบังคับสำนักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุขว่าด้วยจรรยาข้าราชการสำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข  พ.ศ. ๒๕๖๐
๑๔. อินโฟกราฟฟิกคณะกรรมการจริยธรรม 
ประจำสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
๑๕. จรรยาบรรณกระทรวงสาธารณสุข 
(MOPH Code of Conduct)

ขั้นตอนการเผยแพร่ข้อมูลต่อ
สาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วย
งานในสังกัด ข่าวสาร สสอ.แม่
วงก์ เป็นไปตามข้อ 2.1-2.2 
ตามประกาสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอแม่วงก์ ลงวัน
ที่ 1 ตุลาคม 2567 เรื่อง 
แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อ
สาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วย
งาน พ.ศ. 2568
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คณะทำงานเผย
แพร่ข้อมูลต่อ
สาธารณะผ่าน
เว็บไซต์ของ
สำนักงาน
สาธารณสุข
อำเภอแม่วงก์

๒ นโยบายและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน “ “ “
๓ แผนปฏิบัติการประจำปีของหน่วยงาน และ

การติดตามประเมินผลการดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี

“ “ “

๔ แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีของหน่วย
งาน และการติดตามประเมินผลการ
ดำเนินงานตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณ
ประจำปีของหน่วยงาน

“ “ “

๕ หลักเกณฑ์/ขั้นตอนการแก้ไขปัญหาในกรณีที่มี
การร้องเรียนเรื่องการปฏิบัติงานหรือ
การให้บริการของเจ้าหน้าที่

“ “ “

๖ หลักเกณฑ์/ขั้นตอนการแก้ไขปัญหาในกรณีที่มี
การร้องเรียนเรื่องการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ

“ “ “



ที่ หัวข้อเรื่องของข้อมูล ขั้นตอนการเผยแพร่/ปรับปรุง
ข้อมูล ผู้รับผิดชอบ ผู้ตรวจสอบ

๗ รายงานผลการดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้อง
เรียนการปฏิบัติงานหรือการให้บริการ
และการร้องเรียนเรื่องการทุจริตและประพฤติ
มิชอบ

“ “ “

๘ รายงานผลการดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้อง
เรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ

“ “ “

๙ ข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้าง ประกอบด้วย การ
วิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหา
พัสดุประจำปีที่ผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๗) แผนการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหา
พัสดุประจำปี
ผลการดำเนินการตามแผนการจัดซื้อจัดจ้าง
และการจัดหาพัสดุประจำปี ตามรอบระยะ
เวลาที่กำหนดในกรอบแนวทาง ประกาศ
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วย
แนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรใน
หน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. ๒๕๖๐ 
และแบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อจัด
จ้างของหน่วยงานในการเปิดเผยข้อมูลความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ของหัวหน้าเจ้าหน้าที่ 
และแบบสรุปผลการจัดหาพัสดุใน            
แต่ละรอบเดือน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
(แบบ สขร.๑)

“ “ “

๑๐ คู่มือการปฏิบัติงานตามภารกิจหลักและ
ภารกิจสนับสนุนของหน่วยงาน

“ “ “

๑๑ คู่มือขั้นตอนการให้บริการ (ภารกิจให้บริการ
ประชาชนตามพระราชบัญญัติการ
อำนวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาต
ของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๕๘)

“ “ “


