
 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ งานบริหารฯ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่วงก์ จ.นครสวรรค์ ๖๐15๐                                        

ที่   นว ๑3๓3.01/- วันที่  ๒๕  พฤศจิกายน  ๒๕๖6            

เรื่อง   ขออนุมัติโครงการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม แกบุ่คลากรสาธารณสุขอำเภอแม่วงก์                 
          ประจำปงีบประมาณ ๒๕๖๗ 

เรียน สาธารณสุขอำเภอแม่วงก์ 
เร่ืองเดิม 
 ตามท่ีสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้ดำเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment : ITA) ซึ่งเป็น
การประเมินเพื่อวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน มีกรอบการประเมินใน ๕ 
ดัชนี ได้แก่ (๑) ดัชนีความโปร่งใส (๒) ดัชนีความพร้อมรับผิด (๓) ดัชนีความปลอดจากการทุจริตในการ
ปฏิบัติงาน (๔) ดัชนีวัฒนธรรมในองค์กร และ(๕) ดัชนีคุณธรรมการทำงานในหน่วยงาน โดยใน MOIT ๘ 
กำหนดให้หน่วยงานมีการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าท่ีภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนา
ทางด้านจริยธรรม และการรักษาวินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย 

 ข้อพิจารณาและข้อเสนอ 
เพื่อให้การดำเนินงานตามแนวทางการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม และการมีวินัย 

รวมท้ังการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย จึงได้ดำเนินการจัดทำโครงการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม 
แก่บุคลากรสาธารณสุขอำเภอแม่วงก์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังรายละเอียดเอกสารท่ีแนบมาพร้อมนี้ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา หากเห็นชอบขอได้โปรด 
๑. อนุมัติโครงการฯ 
๒. อนุญาตให้นำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
 

 
(นายธรรมรัตน์  จันทรานุสรณ์) 

นักวิชาการสาธารณสุข 
 
 

เห็นชอบ/อนุญาต 
 
  
                                                                   (นายวิษณุ  มากบุญ) 

           สาธารณสุขอำเภอแม่วงก์ 
 


