
 
 
 
 
 
 
 
 

-------------------------------------------------- 
 
  โดยท่ี หนังสือสำนักงาน ก.พ. ท่ี นร 1012/ว 20 ลงวันท่ี 3 กันยายน 2552 เรื่องหลักเกณฑ์และ
วิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการพลเรือนสามัญ กำหนดให้ผู้ประเมินประกาศรายช่ือข้าราชการผู้มีผล
การปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก ในท่ีเปิดเผยให้ทราบโดยท่ัวกัน เพื่อเป็นการยกย่องชมเชยและสร้าง
แรงจูงใจ ให้พัฒนาผลการปฏิบัติราชการในรอบการประเมินต่อไป ให้ดียิ่งขึ้น 
 
  ดังนั้น สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่วงก์ จึงประกาศรายช่ือข้าราชการผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ใน
ระดับดีเด่นและดีมาก ในรอบการประเมินท่ี 2 ประจำปีงบประมาณ 2566 ต้ังแต่วันท่ี 1 เมษายน 25๖6 ถึงวันท่ี  
30 กันยายน 25๖6 ดังบัญชีรายละเอียดแนบท้ายนี้ 
 

                    ประกาศ ณ วันท่ี  14 ธันวาคม พ.ศ.25๖6    
 

 
                                

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่วงก์ 
เรื่อง  ข้าราชการผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก 

 
  (นายวิษณุ  มากบุญ) 

  สาธารณสุขอำเภอแม่วงก์ 



บัญชีรายชื่อข้าราชการผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก 
ของข้าราชการในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่วงก์ 

รอบการประเมินที่ 2 ประจำปีงบประมาณ 2566 
ต้ังแต่วันที่ 1 เมษายน 25๖6 ถึงวันที่ 30 กันยายน 25๖6 

------------------------------------------------- 
ระดับดีเด่น (90.00 – 100.00 คะแนน) 

ลำดับท่ี 1 นางสาวรัชดาภรณ์  วงศ์จีนาพันธุ์ 
 
 
ระดับดีมาก (80.00 – 89.99 คะแนน) 

 ไม่มี 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
  (นายวิษณุ  มากบุญ) 

  สาธารณสุขอำเภอแม่วงก์ 



บัญชีรายละเอียดการกำหนดระดับผลการประเมินและอัตราร้อยละของฐานในการคำนวณ 
วันที่ 1 เมษายน 25๖6 ถึงวันที่ 30 กันยายน 25๖6 

ของข้าราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่วงก์ 
    

ระดับผลการประเมิน คะแนน ร้อยละ (%) จำนวนคน 
ดีเด่น 

    
    
    

๙8 – 100 - - 
๙๕ – 97 - - 
๙3 – 94 3.70 1 
๙0 - 92 - - 

ดีมาก 
    

๘5 – ๘9 - - 
๘0 - ๘4 - - 

ดี ๗5 – ๗๙ - - 
70 - 74 - - 

พอใช ้ 60 - 69 - - 
ต้องปรับปรุง น้อยว่า 60 - - 

  รวม 1 
 


