
 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ กลุ่มงานบริหารท่ัวไป  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่วงก์ จ.นครสวรรค์ ๖๐150                                        

ที่   นว ๑3๓๓/- วันที่  8  ธันวาคม  ๒๕๖๕            

เรื่อง   การประกาศนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 

เรียน สาธารณสุขอำเภอแม่วงก์ 

เรื่องเดิม 
  ตามท่ีรัฐบาลกำหนดให้หน่วยงานภาครัฐ ดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment : ITA) 
ประเด็น ให้ผู้บริหารหน่วยงานต้องมีการเปิดเผยเกี่ยวกับการบริหารทรัพยากรบุคคลท่ีมีความโปร่งใสและ                 
มีคุณธรรม นั้น 

  ข้อเท็จจริง 
  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่วงก์ จึงได้จัดให้มีประกาศเรื่อง ประกาศนโยบายการบริหาร
ทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่วงก์ จังหวัดนครสวรรค์             
ลงวันท่ี 8 ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖5  

  ข้อพิจารณา 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา หากเห็นชอบขอได้โปรดดำเนินการ 
 ๑. ลงนามในประกาศเรื่อง ประกาศนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุด

ของหน่วยงาน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่วงก์ จังหวัดนครสวรรค์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6  
 ๒. อนุญาตให้นำประกาศ ประกาศนโยบายการบริหารฯ ขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์สำนักงาน

สาธารณสุขอำเภอแม่วงก์ ต่อไป 
 
 

(นายธรรมรัตน์  จันทรานุสรณ์) 
นักวิชาการสาธารณสุข 

 
 

เห็นชอบ/อนุญาต 
 
 
                                                                        (นายวิษณุ  มากบุญ) 

 นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการรักษาราชการแทน 
สาธารณสุขอำเภอแม่วงก์ 

 


