
 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่วงก์ อ.แม่วงก์ จ.นครสวรรค์ ๖๐๑๕๐                                        
ท่ี   นว ๑๓๓๓/- วันที่   ๕  พฤศจิกายน  ๒๕๖๕             
เร่ือง    แจ้งเวียนประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากร
ในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.๒๕๖๐ 

เรียน เจ้าหน้าท่ีในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่วงก์ 

ความเป็นมา 
เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุ และเจ้าหน้าท่ี ในหน่วยงานสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ 

แม่วงก์ มีแนวทางการปฏิบัติตนตามกรอบจรรยาบรรณของผู้ปฏิบัติงานให้มีความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้
เกิดประสิทธิภาพสูงสุด เป็นไปด้วยความชอบธรรมตามหลักระบบคุณธรรม จึงกำหนดแนวทางในการปฏิบัติ
เพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้างไว้ และเพื่อให้เป็นไปตามกรอบการประเมินคุณธรรม
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหนว่ยงานภาครัฐ (lntegrity and Transparency Assessment : ITA) ท่ี
กำหนดให้ส่วนราชการพัฒนากระบวนการปฏิบัติงาน โดยเฉพาะอย่างยิ่งการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐท่ีต้อง
แสดงออกถึงความโปร่งใส ตรวจสอบได้ 

ข้อพิจารณา 
งานบริหารฯ จึงได้จัดทำกรอบแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้าน

การจัดซื้อจัดจ้าง ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่วงก์ มาเพื่อใช้เป็นแนวทางปฏิบัติควบคู่ไปกับประกาศ
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการ
จัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. ๒๕๖๐ ดังรายละเอียดเอกสารท่ีแนบมาพร้อมนี้ 

ข้อเสนอ 
1) จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาส่ังการให้ใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานของ

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่วงก์ และหน่วยบริการในสังกัด 
2) อนุญาตให้นำประกาศฯ ขึ้นประกาศเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน  
 

 
                                                                      (นายธรรมรัตน์  จันทรานุสรณ์) 

                       นักวิชาการสาธารณสุข 
 

                          ทราบ/อนุญาต 
 
 

                         (นายวิษณุ  มากบุญ) 
                      นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

                     รักษาราชการแทนสาธารณสุขอำเภอแม่วงก์ 


