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MOPH



1. Stroke 2,242

2. Pneumonia 1,897

3. All Cancer 1,852

4. Sepsis 625

5. STEMI 365

1. Lung 7.54

2. Liver 5.59

3. Colon 4.60

4. Cervical 1.90

5. Breast 365



แผนที่ทางเดินยุทธศาสตรสุขภาพจังหวัดนครสวรรค ระยะ 5 ป พ. ศ. 2566-2570

วิสัยทัศน องคกรนําเสรมิสรางคนนครสวรรคสุขภาวะดี เจาหนาที่มีความสุข ระบบสุขภาพมีคุณคาและมลูคาสงู

พัฒนาระบบบริการและเศรษฐกิจสขุภาพ

1. สงเสริมและพัฒนาระบบบริการสุขภาพแบบบรูณาการใหมีคุณคาและสรางมูลคาสูง                                                                  2. เพ่ิมศักยภาพทีมสุขภาพทุกมิติใหเปนมืออาชีพ

3. พัฒนาและประยกุตใชเทคโนโลยีดิจิทลัเพ่ือจัดบริการและดูแลสุขภาพทีม่ีคุณภาพ                    4. บริหารจัดการระบบการเงินการคลังใหมีประสิทธิภาพสูง

ประเด็นยุทธศาสตร

พันธกิจ

(Service Excellence)

สงเสริม ปองกัน คุมครอง สรางความรอบรู     

ดานสุขภาพ (PPP & HL Excellence)

พัฒนากําลังคนและระบบเทคโนโลยีสุขภาพ

(Human & Technology Excellence)
บริหารจัดการดวยหลักธรรมาภิบาล

(Governance Excellence)

ประสิทธิผล
(Effectiveness)

คุณภาพ
(Quality)

ประสิทธิภาพ
(Efficiency)

พัฒนาองคกร
(Learning & Growth)

พัฒนาการแพทย การแพทยแผนไทยและการแพทย

ทางเลือกครบวงจรเพ่ือสรางสขุภาพและเศรษฐกิจ 

Service by Value Based 

Health Care

สงเสริมสุขภาพทกุกลุมวัยดวยการสรางความ

รอบรูดานสุขภาพท่ีพึงประสงค (HP/HL) 

พัฒนาศูนยความเปนเลิศทาง

การแพทย (Excellence Center)
พัฒนาระบบบริการปฐมภูมิและพัฒนาอําเภอ

เขมแข็ง (Primary Health Care & DHB)

พัฒนาระบบบริการสุขภาพใหมีคุณภาพ 

(Service Plan)
พัฒนาคุณภาพองคกร 

(HA, PMQA, ติดดาว)

พัฒนาระบบการแพทยฉุกเฉินและ

บริหารจัดการภัยพิบตัิดานสุขภาพ 

พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสุขภาพ

(Health Technology&Telemedicine)

พัฒนากําลังคนอยางมอือาชพี (Professional Manpower) พัฒนาระบบธรรมาภิบาลและการเงินการคลังคุณภาพ

1. พัฒนาศูนยความเปนเลิศทางการแพทย 

2. พัฒนาการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลอืกครบวงจรเพ่ือสุขภาพและเศรษฐกิจ 
เข็มมุง

3. สงเสริมสุขภาพทุกกลุมวัยดวยการสรางความรอบรูดานสุขภาพ

4. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสุขภาพและระบบรกัษา Telemedicine

(Strategy)

ผลลัพธ
2. คาใชจายในการดูแลสุขภาพลดลงรอยละ 12

3. ประชาชนมีความรอบรูดานสุขภาพที่พึงประสงค รอยละ 60

4 ประเด็นยุทธศาสตร 12 กลยุทธ (5+3+2+2)

การปองกัน ควบคุมโรค

และภัยสุขภาพ 

1. ศูนยความเปนเลิศทางการแพทยครบวงจร

การคุมครองผูบริโภคและจัดการ

สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอสุขภาพ 

4. ประชาชนชาวนครสวรรคมีอายคุาดเฉลี่ย 80 ป (เพิ่ม 6 เดือน/ป)

People Awareness & 

Self Management

(2570)








